
OFFRE D’EMPLOI –
Régisseur.se de site et animateur.rice de la vie bénévole

Le Loubatas, association d'éducation et de formation à l'environnement, se donne pourmission d’expérimenter, de rendre acteur ses publics et d’essaimer, pour aller ensemble,vers d’autres manières d’habiter la Terre. Son principal support est un écogîtebioclimatique autonome en énergie de 35 lits, au cœur de la forêt provençale, accueillantles publics durant des séjours éducatifs, animations, formations. Le gîte est également unpoint d’appui pour des projets pédagogiques, de formation ou d’accompagnement sedéroulant sur le territoire ; et un point de convergence pour les acteurs du territoire etles réseaux d’appartenance de l’association.
Le Loubatas est à la croisée de deux courants : l’éducation à l’environnement etl’éducation populaire. Tournée vers la pédagogie active et l’intelligence collective, y ontété co-construit au fil des années de nombreux outils ou séances pédagogiques qui lui sontpropres. Y est favorisé une grande autonomie, une liberté d’action pédagogique, dans lecadre d’une variété de propositions et formats d’intervention. Les thématiquesprincipales sont la biodiversité (terrestre et cours d’eau), l’alimentation-jardin, lacoopération.L’équipe du Loubatas et ses bénévoles portent le projet associatif dans un état d'esprit decoopération, de plaisir et d’expérimentation continue, et attachent une importance à lacohérence entre ses discours et ses pratiques.

MissionsSous l’autorité de la co-directrice en charge de l’écogîte, vous assurez les missionssuivantes :
Gestion du bon fonctionnement et de l’amélioration du bâtiment et des aménagementsextérieurs (maintenance corrective et préventive)1. S’assurer de la maintenance d’entretien de l’écogîte et du terrain, tous corpsd’état, et en particulier sur les installations électriques, d’approvisionnement eneau, de chauffage ou d’irrigation des jardins.2. Assurer la petite maintenance et les réparations mineures du matériel(maintenance corrective).3. Assurer le suivi et l’accompagnement des contrôles périodiques et analysesréglementaires (chaudière, gaz, électricité, eau, sécurité incendie ...) selon lecalendrier de maintenance4. Assurer la coordination des interventions lorsqu’elles sont réalisées par desentreprises extérieures, et en particulier l’application des normes de sécurité etdes contraintes liées au site isolé et à la co-activité avec l’occupation du gîte.5. S’assurer du respect de l’échéancier technique du gîte et le mettre à jour.



Conception et mise en œuvre des aménagements du lieu, permettant de répondre auxbesoins des activités de l’association1. Participer aux réunions de travail au sujet de l’aménagement du lieu.2. Concevoir des aménagements (meubles, signalétiques, supports pédagogiques…), enallant vers des solutions low-tech et écologiques, pour répondre aux besoins desactivités du Loubatas.3. Réaliser et coordonner la mise en œuvre des aménagements/4. Veiller à l’utilisation de matériaux de réemploi ou de seconde main dans tous leschantiers.

Animation de la vie du lieu et de sa dynamique bénévole participative (30% d’un ETP)1. Animer la communauté des bénévoles.2. Référent de la relation avec les bénévoles : prendre contact, assurer leurintégration et contribuer à leur fidélisation, avec l’équipe salariée.3. Organiser des événements conviviaux, dans une philosophie pédagogique etfavorisant la dynamique bénévole.4. Organiser des évènements grand public pour faire vivre le lieu.5. Assurer le lien entre cette dynamique bénévole et l’équipe permanente.6. Favoriser la montée en compétences sur l'autonomie des bénévoles etencadrement des activités.

Participer à la vie de l’association1. Participer aux réunions d’équipe et de son secteur.2. Participer aux astreintes pendant les week-ends.3. Participer à la fête du Loubatas (dernier samedi de septembre).4. Peut intervenir occasionnellement lors des visites d’explication du fonctionnementtechnique du gîte et de l’atelier.5. Peut participer à des animations pédagogiques sur le thème du réemploi et aufaire soi-même, en lien avec le/la responsable coordination pédagogique.

Profil recherché
Savoir-faire et connaissances• Capacité à réparer et réaliser des travaux,• Polyvalence technique : compétences de base en plomberie, électricité,

menuiserie, maçonnerie, étanchéité toiture...,
• Connaissances des règles de sécurité lors des travaux : équipements de protection

individuel, règles d’utilisation des produits et des machines,
• Capacité d’organisation et de coordination d’évènement,
• Maîtrise des outils bureautique et informatique.



Savoir-être
• Autonomie, esprit d’initiative,
• Appétence au travail avec des bénévoles,
• Convivialité,• Sensibilité pour l’éco-construction et la construction/rénovation durable,
• Esprit associatif.

Conditions de travail
• Poste basé à Peyrolles-en-Provence (13)
• CDI Groupe C 28h/semaine. Rémunération brute mensuelle de 1618,44€ (coefficient

285 de la convention collective ECLAT)
• Temps de travail annualisé en fonction du planning de l’écogîte
• Permis B et véhicule indispensable. Déplacements professionnels remboursés à 0,46

€/km.
• Travail ponctuels en soirée et certains WE (environ 5 WE/an).

Date limite de candidature : 24 juillet 2025Prise de poste : 8 septembre 2025
Envoyer CV et lettre de motivation à l’adresse suivante :direction@loubatas.orgou par courrierLe Loubatas – C.P.I.F.P.17, chemin Neuf13860 Peyrolles-en-ProvenceTel : 04 42 67 06 70www.loubatas.org

http://www.loubatas.org

