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L'édito

Ce rapport d’activité dresse un panorama exhaustif de l’ensemble des actions que [’association Le Loubatas a
mené en 2024 a |’écogite et sur son territoire.

Nos activités pédagogiques socles - séjours, formations et programmes d’animations sur le territoire - en
pédagogie active, sont toujours plébiscitées, grace a l’investissement sans faille de |’équipe salariée.

Au niveau pédagogique, nous faisons toujours face a un forte demande, témoin de la nécessité grandissante
d’apporter des réponses aux publics sur les sujets environnementaux, alors que le contexte national et
international vire pourtant au retour de baton sur l’écologie..

La rénovation du lieu se poursuit pour le plus grand plaisir de ses visiteurs et des bénévoles qui y participent. Nous
touchons au but, avec une derniére phase prévue a ’hiver 2024-2025.

Comme nombre de structures, nous faisons face a un turnover important, malgré un projet associatif attractif.
Mais ces départs, c’est aussi une forme d’essaimage du Loubatas, des graines semées pour le futur. Face a ce
phénomeéne, nous mettons en place un CSE, des avantages pour les équipes, et garantissant le mieux possible une
qualité au travail. Malgré ce turnover, nous bénéficions d’une forte attractivité dans le recrutement.

En 2024, Le Loubatas a été lauréat de ’appel a projet Programme National de U’Alimentation, pour |’essaimage de
ses méthodologies d’accompagnement aux cuisines nourricieres. Une reconnaissance importante de la qualité de
nos formations & accompagnements, qui vient légitimer le choix d’en avoir fait un pole a part entiere en 2023.

Notre action est aussi permise par des partenaires. En premier lieu, les fidéles qui nous accompagnent depuis de
nombreuses années, comme le CD13, la DRAAF PACA et le SDJES13. Mais aussi, des nouveaux arrivants, comme la
DREETS PACA, ADEME, et la Métropole d’Aix-Marseille-Provence, qui nous soutiennent dorénavant financiérement
en direct. Nous les remercions pour leur confiance.

2024 est une nouvelle année forte en terme de partenariats et de réseaux. Nous avons poursuivi notre
participation dans les réseaux tels que le Mouvement des Cuisines Nourriciéres, la Dynamique Sortir, le FRENE,
Sud Tiers Lieux, les Fertiles Rencontres de la Métropole...

La diversité de ces réseaux, c’est aussi l’expression des multiples facettes qui font le Loubatas. L’une d’entre
elles vous parle ? N’hésitez pas a nous rejoindre !
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1. L’association

Le Loubatas, c’est a la fois une belle histoire, un lieu
emblématique, une équipe engagée, une communauté de
bénévoles dynamique et une vision porteuse de sens.

Une belle ossature, enrichie par de nombreuses coopérations en
réseau, une structure financiere solide et appuyée par une
communication renouvelée.

Vous découvrirez dans cette partie tous ces ingrédients sans
lesquels ’action du Loubatas en 2024 n’aurait pu advenir.



Le Loubatas

Son Histoire

En 1980, suite a la recrudescence des feux de forét en Provence, des
citoyens ont souhaité militer et agir pour une meilleure sensibilisation a
cette problématique. L’association s’est donné pour objectif de créer
un centre écologique. Marie Baudouin, institutrice a la retraite et sans
enfants a souhaité faire don de 7 hectares pour "y faire le bonheur des
enfants”". Pendant 11 ans, 1000 jeunes volontaires internationaux ont
bati un gite bioclimatique, qui a ouvert ses portes en 1997.

Fonctionnant a lénergie solaire, avec 35 couchages, Le Loubatas
accueille des séjours éducatifs proposant des animations autour de
thématiques telles que l'eau, la biodiversité, l'énergie, l'alimentation...
Son activité s'étend également autour de l’éducation, la formation et
l'accompagnement des acteurs du territoire. Depuis plus de 25 ans,
l'association touche 10 000 personnes par an, invitées a expérimenter
d'autres manieres d'habiter la Terre.




La vision du Loubatas

'VERS D'AUTRES MANIERES D'HABITER LA TERRE ! .7~ ®

Le Loubatas aspire a co-construire d’autres manieres d’habiter la Terre
pour mieux vivre, mieux manger et mieux coopérer, en harmonie avec le
Vivant. Nous parlons de « Vivant » plutot que de Nature car ’Humain y
est inclus ; il s'agit d'un ensemble interdépendant qui doit vivre en
harmonie et étre préservé par et pour toutes et tous. Actuellement, nos
modes de vie sont destructeurs pour le Vivant et ne sont pas en phase
avec les limites planétaires entrainant changements climatiques,
artificialisation des sols, appauvrissement de la biodiversité...
Parallelement, les inégalités tant sur l’acces a ’énergie, a la santé, a la
nourriture ou a ’eau sont trop souvent ignorées. Ainsi, nous cherchons
des manieres heureuses d’habiter la Terre qui prennent en compte ces
enjeux et plus encore, qui tendent a la régénération d’écosystemes
stables et équitables. Finalement, nous visons leur transmission au plus
grand nombre.




Expérimenter d’autres
manieres de mieux habiter la
Terre au quotidien dans un
lieu singulier et évolutif

Lieu d’accueil emblématique incarnant la
vision, l’écogite de groupe du Loubatas
situé sur un terrain de 7 hectares en pleine
forét provencale, dispose de 35 lits et
fonctionne a l’énergie solaire. Construit,
entretenu et évoluant entre autres par des
chantiers participatifs, il démontre la
faisabilité de solutions pour mieux habiter
la Terre, est aménagé au fil des
expérimentations de ses acteurs et devient
un support pédagogique a part entiére.

Les activités couvrent [’ensemble des thématiques du développement durable :
[’énergie, la biodiversite, [’eau, la riviere, [’écoconstruction, [’alimentation, les

Rendre acteur nos publics en
eveillant leur esprit critique
au service d’une plus grande
autonomie individuelle et
collective

Notre démarche pédagogique consiste a
favoriser le développement de la curiosité et
de Uesprit critique par différentes approches :
sensible, scientifique, imaginaire, créative et

corporelle... Par la pédagogie active,
’expérimentation et la coopération nous
cherchons a émerveiller, donner envie,

sensibiliser, éduquer et former. Nous nous
adressons a un public varié, de la maternelle
aux seniors, dans le cadre scolaire,
extrascolaire, entreprises ou grand public.

déchets, la santé environnementale, [’éco-citoyenneté...

Les missions

Essaimer et diffuser nos
savoir-faire par
[’accompagnement des
acteurs du territoire

Diffuser nos pratiques est essentiel a la
réalisation de notre vision. L’appropriation
étant facilitée par la mise en pratique dans
nos quotidiens, nous cherchons a étendre
notre action hors de |’écogite, auprés d’une
diversité d'acteurs (animateurs, cuisiniers,
enseignants, collectivités, jardiniers,
citoyens...). Nous leurs apportons notre
expérience et construisons ensemble leurs
manieres de mieux habiter la Terre.




Coopération

Faire ensemble dans un cadre
convivial, de respect et de
confiance. En réaction a
’individualisme, le projet du
Loubatas a été créé avec
Uimplication des acteurs du
territoire et par des chantiers
de jeunes internationaux ; il
continue a évoluer dans ce

sens. Cette  notion de
coopération est retranscrite
dans nos approches

pédagogiques, favorisant le
partage et la solidarité.

Les valeurs

Plaisir

Nous portons ce projet car
nous y croyons et nous
agissons ensemble car nous en
avons envie. La convivialité et
les instants de joie qui en
ressortent nous permettent
d’avancer et nous incitent a
diffuser nos pratiques, sans
injonction, toujours dans le
plaisir de partager.

Expérimentation
continue

En évolution constante, Le
Loubatas expérimente au
quotidien, proche du terrain.
Nous pratiquons et n’hésitons
pas a nous remettre en
question. Les expériences de
chacun nourrissent une vision
commune et permettent a
notre public de construire la
sienne.




Le site du Loubatas

Un écogite bioclimatique, fonctionnant a I’énergie solaire, au coeur de la forét provencale.

Le four & pizza

La salle polvﬂmm&n tefre crue

Lhabitat éco-constrult



Le

Nouveautes
sur le site

Loubatas poursuit son programme de rénovation du batiment

sur l’année 2024, en partenariat avec le CD13.
Ont été réalisés les travaux suivants :

En

Rénovation des toilettes seches avec une nouvelle passerelle en
bois et un nouveau systeme de toilettes séches a compost
direct avec séparateur d’urine - Partenaires : ADEME & CD13
Rénovation des fenétres du gite par U’entreprise Menuiferm -
Partenaire : CD13

Rénovation de la Salle Timbank - salle de travail pour |’équipe
Anim et Accueil, avec un nouvel aménagement de la salle et la
construction d’un local de rangement extérieur

Rénovation de la cuisine pour plus de fonctionnalités et l’achat
de nouveaux mobiliers - Partenaires : ADEME & DREETS
Rénovation de la salle commune par ’aménagement d’assises
et ’achat de nouveaux mobiliers - Partenaire : DREETS

2025, le rythme de rénovation du gite devrait ralentir, certaines

rénovations seront finalisées.

Merci a toutes les personnes qui ont participé a ces chantiers, de
prées ou de loin, salarié.es, bénévoles, administrateur.rices,

partenaires financiers et professionnels : Volt’home, Quiétalis,
Menuiferm, Poli Maconnerie, Yves Gauthier.
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Nos partenaires
institutionnels
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Developpement des
partenariats prives

La recherche de fonds prives

Depuis 2023, l’association a mis en ceuvre une stratégie de recherche de fonds privés,
s’appuyant sur une vision, des missions et des valeurs reposées clairement.
La recherche de fonds privés est une mission de longue haleine.

En 2024

S’ajoute a notre partenaire mécéne historique Durance Granulats, et a
Localizz :
» La fondation MACIF PACAC, qui soutient un écosysteme nourricier
e Le Pain de la Terre - Boulangerie Bio a Peyrolles-en-Provence, qui
soutient les ateliers cuisine et jardin a I’écogite

Perspectives 2025

Nous poursuivrons le développement des partenariats avec des entreprises
locales et/ou entreprises ayant une activité en lien avec celle du Loubatas,
sans renier sur nos valeurs.

Intéressée pour un partenariat ? N’hésitez pas a nous contacter pour en
discuter.
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Nos partenaires techniques
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Investissement dans
les reseaux

L’annee 2024 confirme [’importance de notre ancrage dans les réseaux

L'ancrage dans les réseaux et les rencontres associées sont sources de partenariats. La mise en réseau permet en outre de participer a la
troisieme mission (Essaimer nos savoir-faire). Ils nourrissent les pratiques professionnelles et d’engagement de notre association.

Les réseaux auxquels nous participons ceuvrent autour des thématiques phares du gite : la pédagogie Dehors, l'alimentation durable et le
tourisme durable. Cette participation est principalement portée par la direction, en lien avec le Conseil d’Administation, mais de maniere
participative des que possible impliquant les membres de l'équipe.

En particulier, nous pouvons mettre en lumiere, en cette année 2024 :
» Co-présidence au Graine PACA, réseau régional d’éducation a ’environnement
* Membre du Conseil solidaire du Mouvement des Cuisines Nourricieres
e Adhésion et investissement dans Sud Tiers lieux, en particulier dans des groupes de travail Tiers Lieux nourriciers et Formation
* |nvestissement au sein du FRENE, réseau national d’éducation a la nature et a I’environnement, dans divers groupes de travail.
e Renforcement du partenariat avec les Fertiles Rencontres, communauté des acteurs de UEEDD de la métropole d’Aix-Marseille-
Provence
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Organigramme

Activités de |'association :
Animations et projets d'éducation a l"environnement
Séjours éducatifs ou de loisirs d'éducation a

I'environnement P A 3 -
« Formations et accompagnements a d'autres maniéres Dﬂm’ﬁl‘l munbl“ ! D[re;al:gur - R RO RTRCIGUS GRECS Yo T {oet

&' habiter 1a Terte provencale, fonctionnant a "énergie solaire.
= Location du gite en gestion libre

Secteur PédagoW Secteur Accompagnement Formation

-

Julie MICHEL / Marie LAUDAT Soléne MARCHAND

-. Chargées de projet et A
E développement du péle Formation Chargée de projets

28h - 0,8 ETP - depuis 2014 35h - 1 ETP depuis 2022
/ 1
Antoine BERTEAU Sylvie KELLER
‘Alyssa DAVIN puis “ Jardinier-Animateur Cuisiniére-Formatrice .
Marine PASQUINI 21h - 0,57 ETP depuis 2023 28h - 0,8 ETP depuis 2012 Secteur Accueil
Educatrice a l'environnement

Dorian CADENEL
Volontaire en service civique
2 mois - De Juin a Juillet 2024

.'l
L1

LE LOUBATAS
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Equipe -

En 2024, nous ont rejoint pour la saison :

Victor GAULTHIER en tant que cuisinier-animateur.
Dorian CADENEL en tant que volontaire en service civique.
Eléonore FLANDIN et Jérome ELIAS ont renforcé |’équipe Cuisine.

Les evolutions en interne :

Damien RABOURDIN a réduit son temps de travail, passant de 35h a 28h, en
janvier.

Soléne MARCHAND a augmenté son temps de travail, passant de 28h a 35h, en
mars.

En 2024, nous avons vu les départs de :

Alyssa DAVIN et Ambre QUINCHON, éducatrices a l’environnement, fin mars.
Alice DUNX, régisseuse de maintenance technique gite, en février.

Antoine BERTEAU, jardinier-animateur, en novembre.

Cloé BAUZAN, alternante Chargée de communication, en aodt.

David DUFOUR, stagiaire BPJEPS EEDD, en juin.

Déborah LAMY, cheffe cuisiniere-animatrice, en décembre.

En 2024, ont rejoint l’équipe :

Michel GALLEN en tant que Régisseur de maintenance technique gite, en
janvier.

Marie LAUDAT en tant Chargée de projet et développement du pole Formation,
en janvier.

Amy FECHTMANN et Marine PASQUINI, éducatrices a l’environnement, en mars.
Séléne COSTA en tant qu’Alternante Chargée de Communication, en sept.
Coralie ATIA en tant que Stagiaire BPJEPS EEDD, en octobre.




°
q ' I.I pe - Toute l’équipe - Formation aux gestes de premiers secours et a la sécurité

incendie au gite - Mars
L Ambre QUINCHON - Formation Eduquer dehors : développer sa pratique - Janvier
FO r m a tll O n S Marie LAUDAT- Formation Initiation a l'Intelligence Collective - Février
Sylvie KELLER - Formation Cuisine Evolutive - Février
Déborah LAMY et Victor GAULTHIER - Formation spécifique en hygiene

. alimentaire adaptée a l'activité des établissements de restauration commerciale -
La formation tout au long

Mars
du parcours professionnel Marine PASQUINI - Formation spécifique en hygiéne alimentaire adaptée a
est favorisée au Loubatas. 'activité des établissements de restauration commerciale - Novembre

Damien RABOURDIN
L ’équipe a suivi les J Form‘ation Mo.bil.iser lar.gement pour son projet associatif : Freins et leviers du
. . modele associatif - Avril
formatlons suivantes : e Formation Développer l'activité d'un réseau territorial d'éducation a la nature
et a l'environnement - Septembre
» Formation Comment accompagner et valoriser son action éducative au Dehors ?
- Septembre
Fatima RAOUT - Formation Communiquer avec la Communication Non-Violente
pour mieux coopérer - De févier a juin
Audrey BANNWART
e Formation Encadrer une équipe - De mai a juillet
e Formation spécifique en hygiene alimentaire adaptée a lactivité des
établissements de restauration commerciale - Novembre
Michel GALLEN
e Formation Assurer le dépannage d’une installation électrique par du personnel
non-électricien - Octobre
e Formation Habilitation électrique initiale : opérations d’ordre électrique
simples et manceuvres en Basse Tension (BS, BE manceuvre) - Novembre
Elena ZUCCHINI - Formation Vivre et animer le temps d'un bivouac - Novembre
Soléene MARCHAND - Comprendre et maitriser les pratiques

d’intelligence collective - Octobre et Décembre
\/\15




Le conseil d’administration est [’organe de gouvernance de
[’association. Il est composé de 11 membres, tous bénevoles.
Au 31/12/2024, le Conseil d’Administration est composé de :

e Xavier VALLI (Co-président - Chargé des finances)
e Romain NOBLE (Co-président - Chargé des RH)

e Olivier BEAL (Co-président - Chargé des relations extérieures)
e Sarah PARTOUCHE

e Jennifer ETIENNE

e Maurice WELHOFF

e Bruno VESSIERE

e Frédéric LYONNET

e Carine JACOPONI

e Naila DALHEB

e Astrid Du Petit Thouars (nouvelle entrante 2024)

Benjamin MAGNIN a quitté le CA en 2024, nous le remercions pour son investissement.

Un nouveau week-end CA-Equipe a eté organisé en
Novembre 2024, a Sausset-les-Pins (13) :

Un temps de concertation et d’échanges entre les administrateurs et les
salariés, organisé du 16 au 17 novembre 2024. Au programme, des temps
d’inter-connaissance, des ateliers de réflexion autour de différents sujets
(mécénat, vie bénévole, reglement intérieur, U’avenir des jardins...), des
activités pédagogiques animées par nos éducateur.rices.

Ce week-end s’est déroulé au sein du centre de La Ligue de I’Enseignement 13,
a Sausset-les-Pins, en bord de mer. Un formidable week-end permettant la
cohésion dans un cadre convivial et ressourcant.
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Dynamique benévole

Le projet du Loubatas est historiquement lié a un
investissement bénévole important, et ce depuis la
construction méme du batiment, construit en chantier
de jeunes internationaux pendant 11 ans.

En 2024, la dynamisation de [|’équipe bénévole par
Mickaél MOREAU a poursuivi sa route. Outre le Conseil
d’Administration et ses 11 membres bénévoles, des
dizaines de bénévoles ont contribué a nos activités :

* 51 bénévoles sur le chantier participatif de mars,

* 42 bénévoles sur le chantier participatif d’octobre,

e 34 bénévoles pour la féte du Loubatas,

e 15 bénévoles pour la rénovation de la salle commune

De plus, certaines personnes nous ont accompagnés et aidés de maniere
ponctuelle dans la réalisation de certaines taches : coup de main en cuisine
et en animation, présence sur un stand, création de vidéos, organisation de
la Féte du Loubatas...

Au total, nous comptons 228 adhérents a jour de
cotisation en 2024.
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Subventions publiques affectées en 2024

Contrat Aidé, SC,

Apprenti 9% Conseil

Départemental 13
17%

Métropol

ADEME 1

Ministére Jeunessa et
Sport 9%

DRAAF PACA 13%

DREETS PACA 37%
Mairie de Peyrolles 2%

Dépenses : Répartition des charges

d'exploitation en 2024
2%

B Achats de biens

= Impdts et taxes

® Charges de personnel
B Dotation aux amortissements & provisions

Achals de services

En 2024, Le Loubatas a enregistré 654 261€ de produits et
656 933€ de charges réelles affectées sur |’exercice.

Nous constatons une hausse des activités au gite et hors du gite (développement du
Pole Formation), par rapport a 2023.

Le déficit 2024 (-2 672,26€) est a relativiser du fait d’une hausse importante des
charges de personnel, représentant 63% du budget ainsi qu’une hausse des dotations
aux amortissements suite a la rénovation du batiment, qui n’ont pu étre complétement
compensées par des recettes.

La part des subventions et du mécénat augmente passant de 15 000€ a 43 600€.
L’autofinancement baisse en rapport a 2023, mais se maintient a 59%.

Du point de vue des financements publics, la part du CD13 diminue et retrouve son
niveau de 2022. De nouveaux partenaires sont a signaler : ADEME et Métropole dans le
cadre de subventions de projet. (Se reporter au Rapport Financier pour plus de
précisions).

Ces montants sont nets de fonds dédiés et offrent une analyse plus fidele des équilibres
financiers de ’association.
Ressources : Répartition des produits

d'exploitation en 2024

5%
1%
4%

% " Prestations facturées

Subventions publiques et aides
emploi
Financement fonds privés

* Quote part de subvention
d'investissement

25 B Adhésions et dons

= Transfert de charges
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Communication

Nous attachons une importance a la valorisation et la communication autour
de nos actions. C’est pourquoi nous avons reconduit le poste de chargé.e de
communication en alternance pour [’année scolaire 2024-2025.

2024 a permis d’accroitre sa visibilité a travers différents supports de communication :

Articles de presse Vrdeos

* 1 mention dans le journal La Provence, le 7 mai 2024, au
sujet du prix Lauréat que ’on a obtenu dans le cadre du Plan
Destination France. °

e 1 article dans le journal La Marseillaise, le 21 mai 2024, au
sujet des formations CNFPT.

e 1 article dans le journal La Provence, le 30 mai 2024, au sujet  °
de l’accompagnement aux Cuisines Nourricieres du College
Jean Garcin a Ulsle sur la Sorgue.

e 1 article dans le journal local Peyrolles Info, en janvier 2024,
au sujet de la rénovation de la salle commune et du chantier
participatif de printemps 2024.

e 1 article dans le journal local Peyrolles Info, en janvier 2024, °
au sujet de l’évenement Peyrolles en Durance.

Quelques chiffres sur les personnes touchées
par notre communication :

* 4 Newsletters envoyées a plus de 4000 personnes

* Page Facebook : 3788 personnes suivent au 25/03/2025 (+306)

» Page LinkedIn créée en 2021: 578 abonnés au 25/03/2025 (+167)
» Page Instagram créée en 2021 : 912 abonnés au 25/03/2025 (+327)

Réalisation et montage par Antoine d’une vidéo présentant les jardins
nourriciers, a retrouver sur Youtube.

Réalisation et montage par Cloé d’une vidéo interview de Damien de
’entreprise Sobrenov, qui nous a aidé a rénover la salle commune avec
un enduit a base de chaux et chanvre, a retrouver sur Youtube.
Réalisation et montage par Cloé d’une vidéo interview de deux
cuisiniers accompagnés dans le cadre de formation aux Cuisines
Nourriciéres, témoignant de la formation proposée par Le Loubatas, a
retrouver sur Youtube.

Réalisation et montage par Cloé d’une vidéo interview d’enfants au
sujet des ateliers cuisine, a retrouver sur Youtube.

Réalisation et montage par Cloé d’une vidéo interview d’enfants au
sujet des ateliers jardin, a retrouver sur Youtube.

Diffusion d’un épisode d’Echappées Belles (tourné en 2023), le 24 avril
sur France 5 2024 (vidéo désormais indisponible en replay).

e De nombreuses interviews et captation vidéos ont été réalisées par

Cloé dans le cadre de son alternance. Le montage est a venir par
Sélene, sa successeuse.
Un projet de présentation du Loubatas en vidéo a été poursuivi en 2024

et devrait voir le jour en 2025.
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https://youtu.be/rRWaU783WOY
https://www.youtube.com/watch?v=CC_svhk4u_o&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=izrNMG5xQ_4&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=izrNMG5xQ_4&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=eQmI01KPfM0&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=Ex0AA7X17Uc&feature=youtu.be

2. Expérimenter

Le site du Loubatas est le lieu emblématique de nos actions
historiques d’expérimentation a d’autres manieres d’habiter la Terre.
Qu’elles soient tournées vers le jeune public a travers les fameux
séjours éducatifs, ou a destination des grands, au travers d’une
programmation événementielle ou participative, chacune des actions
décrites dans cette partie est |'occasion de découverte et
d’expérimentation au sein de ce support pédagogique unique en son
genre.
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Sejours educatifs

Objectifs et activités 2024

Chaque année et depuis plus de 25 ans, Le Loubatas accueille des
séjours éducatifs scolaires et extra-scolaires du printemps jusqu'a la
fin de lautomne. L’organisation d’une classe verte ou classe
environnement est au coeur de notre projet associatif : l’objectif est
l'apprentissage du vivre ensemble en situation immersive dans la
forét provencale. Concrétement, les enfants expérimentent d’autres
maniéres d’habiter la Terre, au quotidien, en suivant un programme
d’éducation a U’environnement en pédagogie active, en participant
aux ateliers jardin, en aidant a la confection des repas avec les
ateliers cuisine, en utilisant les toilettes seches...

Perspectives 2025

Reconduction des activités et fort taux de remplissage espéré sur
cette activité phare.

Les chiffres

19 groupes
60 jours Equipe pédagogique & Accueil
445 jeunes

Equipe dediee



Les chiffres

33 partenaires
85 groupes
2 500 participants

Equipe dédiee
Equipe pédagogique & Accueil

Les animations
ponctuelles EEDD

Objectifs et activites 2024

Le Loubatas accueille les sorties scolaires (écoles, colléges, lycées,
étudiants) ou de loisirs (centres sociaux ou de loisirs) pour une
animation a la journée sur toutes thématiques liées a l’environnement
ou a l’écologie au quotidien. Ces journées sont organisées en
concertation avec les responsables des groupes en amont, et chaque
programme est adapté aux besoins des groupes. Une sortie nature au
Loubatas, c’est aussi l’occasion d’observer concrétement qu’un autre
mode de vie est possible.

Perspectives 2025

Reconduction des activités et fort taux de remplissage espéré.
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Les chiffres

48 personnes

Equipe dédiee

Les animations
Entreprises

Objectifs et activités 2024

Le Loubatas accueille et anime des temps collectifs aux attentes
variées des entreprises et collectivités. En novembre 2024,
’association a accueilli la direction de la Cohésion Sociale de la
Métropole Aix-Marseille-Provence pour une journée de cohésion.
Co-construite, cette journée a permis l’interconnaissance entre les
agents de la direction répartis sur différents sites et la découverte du
Loubatas, du lieu et de l’équipe. Autour d’ateliers sur le jardin,
’alimentation ou encore la forét le matin et suivi d’un défi collectif
’apres-midi, les participants ont pu vivre une journée conviviale dans
un lieu porteur de valeurs communes.

Perspectives 2025

Le Loubatas compte poursuivre ces animations Entreprises et Collectivités.

Equipe pédagogique & Formation
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Actions educatives

« Decouverte de la forét provencale »

Objectifs du projet

» Faire découvrir le patrimoine naturel et culturel de la forét provencale
e Découvrir un lieu ou l’on pratique et expérimente d’autres manieres d’habiter la Terre

Les activités 2024

Les activités proposées sont : le jeu de piste du Loubatas, la course Les Chlffl'eS
d’orientation dans la forét provencale, le sentier de découverte du 20 groupes
Loubatas, la clé de détermination de la Flore provencale. 532 participants

Equipe dédiée
Perspectives 2025 Equipe pédagogique

Le projet est reconduit pour l’année scolaire 2024-2025.




Objectifs du projet

Permettre a tous, notamment aux personnes éloignées de l’emploi, de bénéficier d’une
action de formation, d’une prestation d’accompagnement dans des métiers en tension,
Impliquer I’ensemble des acteurs du territoire autour de ces métiers du nourricier et
verts,
Proposer une offre de formation pertinente et accessible sur le Nord du Pays d’Aix :

o Pertinente car sur les métiers en tension avec un axe « transition écologique »,

o Accessible car en s’ouvrant a de nouveaux publics,
Dans un lieu inspirant, avec des méthodes pédagogiques alternatives.

En outre, faire de la formation autrement, travailler d’autres modalités pédagogiques : étre
dans le « faire faire », étre dans la pratique, moins descendant, adaptées aux publics
éloignés de ’emploi, pour un meilleur ancrage.

Les activités 2024

Des immersions individuelles sur les métiers de cuisinier, agent
polyvalent, jardinier-animateur ont pu avoir lieu, ainsi que des

formations de Groupe et formations professionnelles.

Une part importante du temps a également été consacrée a la mise en
place de process solides pour le développement de la formation
professionnelle au sein de ’association.

Enfin, la rénovation de la salle commune et de la cuisine permettant un
accueil de publics adultes en formation a pu étre effective fin 2024.

Perspectives 2025

Le projet se poursuit jusqu’en aolt 2026.

Equipe dediee

Projet DEFFINOV

Les chiffres

5 immersions individuelles
1 formation groupe

5 partenariats noués avec
structures d’insertion

Marie, Damien et
[’équipe Accueil



ormes Emergentes
de Tourisme

Objectifs du projet

Le Loubatas a été lauréat de ’appel a projet “Formes Emergentes de Tourisme” de ’ADEME.
Ce projet pluri-annuel nous permet de travailler a ’amélioration, de maniere transversale, de
nos propositions d‘écotourisme pour les publics en gestion libre (familles, groupes, adultes) et
les publics loisirs, selon les objectifs suivants :
e Renforcer la démonstrativité du lieu sur les sujets émergents : usages de l'eau (toilettes
seches, récupération eau de pluie), confort d'été, jardin-alimentation
e Suivre une logique d’amélioration continue pour les actions éducatives écotouristiques en
travaillant sur les publics les moins touchés aujourd’hui par ’association : grand public
famille, tourisme social de loisir
» Permettre une découverte éco-touristique du lieu approfondie en autonomie par la mise en
oeuvre d’un parcours de panneaux de médiation
» Valoriser les usages en mobilité douce en étudiant les modalités et en proposant des
options directes bus/train avec navettes bagages
Nous avons démarré en 2024 le projet, avec réalisation de propositions d’activités et de
prestations pour ces publics, afin qu’ils vivent Le Loubatas de maniéere plus profonde, sur ses
aspects écologiques : malles pédagogiques, itinéraires pour découvrir le Loubatas en
autonomie, mise en avant de partenaires du territoire, valorisation des mobilités douces...

Perspectives 2024-2025

Le projet se poursuit en 2025 pour une finalisation prévue a l’automne.

Equipe déediee
Equipe pédagogique,
Audrey, Séléene, Damien
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Les chiffres

45 groupes
1159 personnes
92 nuitées

Equipe déediée

Toute [’équipe

Location en
Gestion Libre

Objectifs

» Accueillir de facon conviviale dans ’environnement naturel de la forét provencale

* Donner la possibilité de pratiquer et expérimenter d’autres manieres d’habiter la Terre
notamment grace a la vie dans le batiment et a l’environnement naturel

» Financer les projets pédagogiques de |’association

Les activités 2024

Les groupes viennent pour des fétes de famille, anniversaires, retrouvailles entre amis, mais
aussi séminaires associatifs ou résidences artistiques, durant les week-ends. Nous mettons a
disposition, en autonomie, notre cuisine de collectivité et ses équipements, une salle a
manger, les 35 couchages ainsi que les terrasses et le terrain. Les activités sont réalisées en
autonomie : randonnées et sentier de découverte autour du Loubatas, escalade, VTT,
pétanque... Et grand bol d’air pur !

Perspectives 2025

Cette activité se poursuit en 2025, essentielle pour l’équilibre de notre budget.



Pension complete

Objectifs du projet

» Accueillir de facon conviviale dans 'environnement naturel de la forét provencale

» Donner la possibilité de pratiquer et expérimenter d’autres manieres d’habiter la Terre
notamment grace a la vie dans le batiment, aux repas et a ’environnement naturel

» Financer les projets pédagogiques de [’association

Les activités 2024

Les activités proposées sont réalisées en autonomie OU sont des programmes de formations proposés par
notre équipe salariée.

Les chiffres
195 participants

29 jours Les repas et l’accueil sont faits dans la démarche du Loubatas et permettent notamment aux groupes de
découvrir une démarche alimentaire du quotidien, respectueuse de ’environnement et des écosystemes.
Equ’pe dediee En 2024, nous avons pu accueillir pour des séjours en pension compléte avec nuitée :
Equipe Accueil e L’equipe de Vacances Plurielles accompagnéee dans le cadre d’une formation EEDD

e |’association Champagne Football Club

* Des jeunes francais et étrangers du Rotary Club International

e Les formations, le Forum Dehors et le Forum Alimentation organisés par le service des Fertiles
Rencontres de la Métropole

» Les formations Sécurité en milieu isolée organisées par le CNRS

e Un séminaire d’équipe de 'INSERM

e La formation HACCP en situation d’animation proposée par [’association Le Mat

Perspectives 2025

Cette activité se poursuit, tout en laissant une place prioritaire aux séjours
éducatifs entre mars et juillet.




Les chiffres

285 participants
11 jours

Equipe dediée
Equipe Accueil

Repas

Objectifs du projet

» Accueillir de facon conviviale dans l'environnement naturel de la forét provencale

» Donner la possibilité de pratiquer et expérimenter d’autres manieres d’habiter la Terre
notamment par le biais de la démarche alimentaire proposée dans le cadre de repas

» Financer les projets pédagogiques de |’association

Les activités 2024

Les activités proposées sont réalisées en autonomie OU sont des programmes de formations proposés par
notre équipe salariée.

Les repas et l"accueil sont faits dans la démarche du Loubatas et permettent notamment aux groupes de
découvrir une démarche alimentaire du quotidien, respectueuse de l’environnement et des écosystémes.

En 2024, nous avons pu accueillir pour des repas :
e L’association pédestre de Gardanne
e Les pompiers du Concors
e L’Assemblée Générale du Graine PACA
» Le Comité de Soutien de la MACIF PACAC, qui nous a accordé 20 000€ dans le cadre d’un appel a projets
e L’équipe d’Aix Multi Services avec qui nous collaborons dans le cadre du projet DEFFINOV
e L’équipe de 'entreprise Localizz, fournisseur et mécene du Loubatas
» Les participants aux formations et forums organisés par les Fertiles Rencontres
e L’équipe de coordination de l’école ETRE
e 3bisF
» La direction Cohésion Sociale de la Métropole Aix Marseille Provence
e Une visite apprenante pour Sud Tiers Lieux

Perspectives 2025

Cette activité se poursuit, tout en laissant une place prioritaire aux séjours
éducatifs et animations ponctuelles entre mars et juillet.




Vie du lieu - La
Fete du Loubatas

La Féte du Loubatas est la journée portes ouvertes
du lieu et de [’association

C’est l’occasion pour l’équipe salariée et bénévoles de faire découvrir le
patrimoine naturel et culturel de [’association et de la forét provencale,
aupres du grand public, de nos réseaux et partenaires.

La féte du Loubatas 2024

La Féte du Loubatas a eu lieu le samedi 29 septembre 2024, a |’écogite
du Loubatas comme tous les ans depuis 34 ans ! Environ 1 000 visiteurs
ont profité d’un moment de détente et de convivialité au coeur de la
forét provencale. Ce rendez-vous annuel est aussi fait pour apprendre sur
le Vivant qui nous entoure, de maniére ludique, pour les petits et les
grands, grace a |’équipe pédagogique de |’association.

Les partenaires et intervenants ont également concocté un programme
aux petits oignons : pas moins d’une dizaine d’ateliers ont été proposés
pour ’édition 2024. Parlant d’oignon, les repas ont été faits maison, par
les cuisiniers et les bénévoles du Loubatas. Pour compléter [’offre
festive, nous avons renouvelé notre partenariat avec André, du camion-
galette Tout en Douceurs. Apres un spectacle d’improvisation, la soirée
s’est poursuivie en musique avec 3 concerts et une belle piste de danse.
Cette journée a été orchestrée par l’équipe salariée et une quarantaine
de bénévoles : nous les remercions joyeusement !

Edition 2025 prévue le 27 septembre ! Date a noter dans vos agendas
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Vie du lieu - Chantiers
participatifs

Les chantiers participatifs font partie de [’ADN de [’association.
L’histoire du gite est liée aux dizaines d’années de chantiers de
jeunes qui ’ont faconné, avec l’idée que tout bénévole pouvait
laisser une trace de son passage au Loubatas.

Printemps - 23 et 24 mars - 55 bénévoles

Aménagement des jardins,
Débroussaillage,

Fabrication d’un abri a bois,
Atelier cuisine,
Aménagement d’un sentier

Automne - 19 et 20 octobre - 28 bénévoles

Aménagements de placards
Pose d’huile de lin sur les pergolas,
Aménagement des jardins,
Reprise des rigoles,
Construction d’abris a chauve-souris,
Aménagement d’un sentier,
Atelier cuisine,
Finition des nouvelles toilettes seches,
Equipe dédiee
Mickaéel



Autres evenements
sur le site

Le Loubatas accueille sur son site plusieurs événements sur [’année :

i lI1 Unis par une equipe
f. G

uideés par une passion

Les Randolades - 25 Mai 2024

Nouvelle édition de la Journée de balades contées organisée par 3 communes : Jouques,
Peyrolles-en-Provence et Saint-Paul-lez-Durance. Prochaine édition : 17 mai 2025

Les Gambades du Loubatas - 9 juin 2024

3éme édition des Gambades du Loubatas - courses de 6 et 16km au départ du Loubatas.
Prochaine édition : 27 avril 2025

La Nuit des Foréts - 11 Juin 2024

L’association éponyme organise un festival sur toute la France
permettant a des structures locales d’organiser une soirée autour de
la thématique de la Forét. Balade contée, auberge espagnole et
observation des étoiles ont été au programme pour cette deuxiéme
édition. Prochaine édition : 17 juin 2024

Les Fertiles Rencontres - 19-20 septembre et
6-7 novembre 2024

Le Loubatas participe, contribue et accueille les Fertiles Rencontres,
communauté d’acteurs de ’EEDD de la métropole d’Aix Marseille
Provence. Cette année ont été accueilis le Forum Dehors les 19 et 20
septembre, rassemblant 160 participants, et le Forum Nourrir
Partager Grandir, les 6 et 7 novembre, rassemblant 80 participants.



3. Rendre acteur

Au-dela de son action a lUécogite, Le Loubatas agit au travers de
programmes d'Education a UEnvironnement sur son territoire, en
partenariat avec les établissements scolaires. Aller toucher le public dans
son contexte de vie, le faire sortir dans son milieu naturel de proximité,
ou le faire voyager dans son assiette... autant de portes d’entrée
permettant une mise en action !

Nous privilégions les interventions sur nos thématiques de prédilection
(éducation dehors, alimentation durable, énergie...), sur plusieurs
séances, nous permettant une pédagogie active, alternant les approches
et favorisant ’implication.
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Actions éducatives ‘M
Alimentation b

Projet scolaire de septembre 2023 a juin 2024

Objectifs du projet

e Retrouver le plaisir dans l’acte alimentaire

e Questionner ’équilibre de son alimentation

e Découvrir les limites de notre systeme alimentaire actuel

e Questionner le fonctionnement au niveau de l’alimentation de son établissement

Les chiffres

Les activites 2024 8 groupes dans 2 colléges

Nous avons ainsi proposé une progression pédagogique déclinée ZOQ PartiCqunts

en 4 séances dont l’objectif principal est de rendre les 32 interventions
collégiens acteurs de leur santé et de leur environnement a

travers leur alimentation. Equipe dédiéee

Débat mouvant, jeux de roles, photos-langages, expériences du
go(t et world café sont autant d’outils qui ont permis de rendre
les éleves acteurs de leurs savoirs.

Ambre et Alyssa

Perspectives 2025

Ce projet ne sera pas reconduit, nous nous recentrons sur des
activités plus proches de notre lieu.
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Les chiffres

10 classes
270 participants
22 interventions

Equipe dédiée
Equipe Pédagogique

Classe engagee

Projet scolaire de septembre 2024 a juin 2025

Objectifs du projet

"Classe engagée" est un dispositif destiné a sensibiliser les enfants des
écoles maternelles et élémentaires a des thématiques porteuses
d’enjeux, a travers des projets menés sur une a trois séances par
classe, déployés sur U’ensemble du territoire de la Métropole Aix-
Marseille-Provence. Des temps de restitution sont en cours de
préparation pour juin 2025, au cours desquels Le Loubatas animera des
ateliers a destination des éleves et de leurs parents.

Les activités 2024-2025

Le Loubatas intervient dans 10 classes sur les thématiques de
’énergie, du climat, de l’alimentation, de ’agriculture, de la forét
et de la biodiversité. L’équipe a également contribué a la formation
des enseignants sur le theme "Alimentation et agriculture" en
novembre 2024.

Perspectives 2025-2026

Le programme sera reconduit [’an prochain, avec une implication
renforcée de l’équipe du Loubatas dans les actions de formation a
destination des équipes pédagogiques.



Parcours Riviere - Menelik

Objectifs du projet

]

Lo

s » Faire connaitre et apprécier les richesses floristiques, faunistiques

et écologiques des zones humides, autour de ’Arc,

» Sensibiliser a la fragilité de ces milieux humides et a ’impact des
activités humaines sur ceux-ci,

* |nitier les enfants a la découverte d’un milieu en alternant les
études de terrain et les expériences en classe,

e Apporter aux enseignants un accompagnement et une formation
scientifique et pédagogique, leur fournir des ressources adaptées,
selon leur projet pédagogique.

. _}._.4

Les activites 2024-2025

N > Le Loubatas a été force de proposition dans ce projet qui a
Les chiffres | débouché sur la formation des enseignants de primaire, college et
lycée en 2024. Nous intervenons également aupres des classes de
primaire, college et lycée sur l‘année 2024.

8 classes

208 éleves

60 enseignants formes
23 interventions

Perspectives 2025-2026

Equipe dediee Le projet sera reconduit pour ’année scolaire 2024-2025 avec plus
- d’interventions aupres des classes et de la formation pour les
Mickael, Elena et Amy enseignants rejoignant le Parcours Riviére.




Petits Ruisseaux &
Grandes Rivieres

Projet scolaire de septembre 2024 a juin 2025

Objectifs du projet

» Faire connaitre et apprécier les richesses floristiques, faunistiques et
écologiques des zones humides, autour de la Durance et de ses
affluents,

e Sensibiliser a la fragilité de ces milieux humides et a ’impact des
activités humaines sur ceux-ci,

e Créer un lien entre des communes voisines en favorisant une R
appropriation de leur patrimoine naturel commun. Les chiffres

6 classes
162 participants
26 interventions

Les activités en 2024-2025

6 classes ont eu 4 interventions du Loubatas, avec une journée de
restitution a l’écogite. Mélant approche scientifique a travers une péche

des macro-invertébrés et artistique sur la création d’un land art dans la Equipe dediee
ripisylve, les éléves se sont forgés des connaissances pratiques pour
mieux protéger cette ressource si précieuse. Elena, Amy, Mickaél

Perspectives 2025-2026

Le projet est reconduit pour ’année scolaire 2024-2025 pour 6 classes.
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« Ecoute tes oreilles »

Projet scolaire de septembre 2023 a juin 2024

Objectifs du projet

Ce projet s'inscrit dans une démarche pluri-partenariale puisqu'elle implique
aussi bien les éleves que le personnel infirmier et enseignant des colléges. Les
éléves abordent par lexpérimentation le son et le bruit et apprennent a les
différencier au cours de 2 séances de 2h. Ils découvrent ainsi les conséquences
liées aux pratiques dangereuses et s'engagent dans une démarche de réflexion
personnelle sur leur quotidien et leur relation aux bruits.

Les chiffres

10 classes
250 éleves
10 jours d’intervention

Les activités en 2024

Expériences sonores, découverte de la physiologie de l'oreille, découverte des
risques liés aux bruits, débat mouvant sur les solutions contre la pollution
sonore.

Equipe dédiée Perspectives 2025

Al Ambr . . : . N
DR G bre Projet non reconduit pour la suite, afin de nous recentrer sur nos thématiques de

prédilection.




Projet Graine CRES
Alim Marseille

Projet scolaire de juin 2024 a septembre 2025

Objectifs du projet

Ce projet, mené a titre expérimental avec deux écoles pilotes pour cette
premiere année, implique a la fois les éléves et les professionnels de la
restauration scolaire. Les éléves participent a deux ateliers d’une heure sur

Les chiffres ’alimentation durable et la transition écologique, ainsi qu’a une journée de
visite dans une ferme pédagogique. De leur coté, les professionnels bénéficient
8 classes de quatre demi-journées de formation pour mieux accompagner les éleves dans
198 éleves leur parcours alimentaire.
16 heures d’interventions
2 jours de formation Les activités en 2024

Des expériences de dégustation ont été proposées sur le temps de cantine,

. .. autour des légumes de saison, des protéines végétales et des produits de qualité
Equ1pe dediee (labellisés). Ces activités, concues en partenariat avec le CoDEPS, ont été
Marine et Sylvie menees dans 8 classes pilotes.

Perspectives 2025

Le dispositif sera reconduit pour ’année 2025-2026, avec un doublement de la
durée des interventions afin de renforcer l’ancrage des connaissances et
d’encourager des expérimentations plus riches de sens.




Les chiffres

120 familles recrutées
2 ateliers et 1 temps fort

Equipe dédiée
Equipe Pédagogique

Defi Familles
Zéro Dechet

Projet de novembre 2024 a juin 2025

Objectifs du projet

Ce défi propose un accompagnement gratuit, collectif et individuel
sur 6 mois, pour aider les habitants a réduire d’au moins 25% leurs
déchets ménagers annuels. Les familles participent a des ateliers,
visites et temps forts 1 a 2 fois par mois, complétés par un suivi
personnalisé. Des pesées réalisées en début et fin de parcours
permettent de mesurer les progres accomplis.

Les activités 2024-2025

Le Loubatas a contribué au recrutement des familles, a la
distribution des kits, et a animé deux ateliers sur la cuisine
durable et le compostage. L’équipe a également participé au
temps fort de lancement organisé au Palais du Pharo, a Marseille.

Perspectives 2025-2026

Ce projet sera poursuivi en 2025 et devrait étre renouvelé en 2025-
2026.
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Aire Terrestre
Educative

Projet scolaire de septembre 2024 a juin 2025
Objectifs du projet

Une Aire Terrestre Educative est un espace naturel de petite taille
(parc, friche, zone humide, forét, riviere, etc.) utilisé comme
support pour un projet pédagogique de découverte et de préservation
de LUenvironnement. Ce projet permet aux éleves et a leurs
enseignants de mieux connaitre leur territoire, tout en développant
les compétences du programme scolaire dans le cadre de ’éducation
a Uenvironnement.

Les chiffres Les activites 2024-2025

2 écoles Le Loubatas a poursuivi son accompagnement a ’école primaire
4 classes Paul Callat (Saint-Paul-lez-Durance) sur 6 séances, durant
9 interventions lesquelles les éleves ont réalisé des panneaux de sensibilisation
sur les grenouilles présentes dans leur Aire Terrestre Educative.
Equipe dédiée Un nouvel accompagnement a également été mené en 2024 a
’école Toussaint Barthomeuf de Peyrolles-en-Provence, sur un

Elena et Amy cycle de 3 séances.

Perspectives 2025-2026

L’activité se poursuivra sur l’Aire de Peyrolles-en-Provence
et Saint-Paul-les-Durance.
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Les chiffres

20 participants réguliers
21 jours

Equipe dediee

Damien et Antoine

Accompagnement
Jardin La Pourane

Objectifs du projet

Ce jardin, mené par ’association “Pour2mains”, situé au centre du quartier
de la Pourane a Meyrargues, est a la fois pédagogique et familial.

Les objectifs de ce projet sont de développer une dynamique collective
dans le quartier a travers Uoutil “jardin” et d’inviter les habitants a
apprendre a cultiver leur propre nourriture tout en créant du lien social.

Les activités 2024

En chantiers participatifs, petits et grands ont aménagé le jardin pour
parcelliser des carrés potagers pouvant étre adoptés par les habitants.
Semis, plantation, récolte, préparation du sol, compost mais aussi
ateliers cuisine (tajine et soupe de courge) ont été les activités et les
moments forts de cette année.

Perspectives 2025

L’accompagnement se poursuit de Mars a Octobre 2025 avec
toujours ’intention de faire grandir cette dynamique collective.



Accompagnement et Education

des mangeurs aux Cuisines Nourricieres

Objectifs du projet

e Accompagner les mangeurs dans les changements qui ont lieu dans [’assiette via
des interventions ludiques basées sur la pédagogie active

e Apporter aux mangeurs un savoir global lié a Uéquilibre alimentaire, a la
provenance des aliments, aux produits de saison, une conscience de leurs golts
etc. via une approche d'éducation au golt et a l'alimentation durable

e Les rendre plus autonomes et acteurs de leur alimentation en les faisant pratiquer
(ateliers en classe, séjour éducatif au Loubatas, kermesse du golt pour leurs
parents dans leur école)

e Rédiger un processus éducatif visant a autonomiser les encadrants pédagogiques
dans leurs actions d’éducation a l’alimentation

Les chiffres

Les activités en 2024 2 groupes
60 participants
Parallelement a l’accompagnement des équipes professionnelles de cuisine (voir ci- 10 jours

apres) nous accompagnons sur l’année scolaire 2024-2025 des groupes pilote de
mangeurs dans la transition alimentaire qu’ils expérimenteront directement dans leurs

assiettes, par un programme pédagogique en 4 séances et un séjour éducatif a
|’écogite.

Equipe dédiee
Marine, Amy, Soléne
Perspectives 2025

Ce projet sera poursuivi en 2025 suite a son succes.
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Les chiffres

20 participants
1 jour

Equipe dédiéee
Amy & Elena

Peyrolles-en-Durance

Objectifs du projet

e Découvrir un protocole scientifique pour connaitre la qualité
écologique d’une riviere

» Agir de maniere concrete en faveur de la biodiversité d’un cours
d’eau

» Appliquer la méthode des 5R pour valoriser les déchets

Les activités en 2024

Petite péche des macro-invertébrés aquatiques dans la Durance
pour étudier la capacité d’accueil de la biodiversité de la Durance.
L’apres-midi, une grande opération de ramassage et valorisation de
déchets a été menée avec la Mairie de Peyrolles-en-Provence. A
l’issue de cette journée, environ 155kg ont été ramassés et envoyés
dans les différents réseaux de recyclage.

Perspectives 2025

Nous envisageons, avec la Mairie de Peyrolles-en-Provence de
changer de thématique tout en conservant les modalités de cet
événement.




Essaimer

Depuis 25 ans, les équipes du Loubatas pratiquent la pédagogie
Dehors, ’alimentation collective durable, ’accueil écotouristique en
site bioclimatique isolé, le jardin agroécologique... Nous avons ainsi
développé une expertise sur ces thématiques.

Et parce que essaimer nos pratiques est essentiel a la réalisation de
notre vision, [’association forme et accompagne sur ces thématiques
une diversité d'acteurs (animateurs, cuisiniers, enseignants, élus,
jardiniers, citoyens...). Nous leurs apportons notre expérience et
construisons ensemble leurs maniéres de mieux habiter la Terre.
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lnitiation aux Cuisines Nourricieres

Objectifs du projet

* (Re)Poser le cadre de la qualité des repas (et du sens du métier)
en restauration collective

e Comprendre pour agir, trouver du sens et revaloriser le métier de
cuisinier en restauration collective

» Apporter des connaissances théoriques en lien direct avec les
ateliers pratiques

e Découvrir, comprendre et pratiquer les savoirs/savoir-faire (modes
opératoires) permettant de travailler les produits de qualité dans
des menus simples, diversifiés, équilibrés, soignés et a un colt
maitrisé

Les activités en 2024

Ces formations ont concerné les structures suivantes :
* La Ligue de ’enseignement de la Drome
e Bio de Provence
* PAT Métropole Aix-Marseille-Provence & PETR du Pays d’Arles (4
sessions)
e Institut Agro Florac

Perspectives 2025

Ce format connait un grand succes. De nombreux projets se
poursuivent suite a cette initation, de nouveaux partenaires nous
sollicitent et s’ajoutent ! La montée en compétences en interne est
prévue pour créer de nouveaux binomes facilitatrice/cuisiniére-
formatrice pour honorer les demandes.

Les chiffres

8 groupes
112 participants
14 jours

Equipe dédiée
Sylvie & Solene



Formations Cuisines CNFPT

Objectifs du projet

» (Re)Poser le cadre de la qualité des repas (et du sens du métier)
en restauration collective

e Comprendre pour agir, trouver du sens et revaloriser le métier de
cuisinier en restauration collective

e Apporter des connaissances théoriques en lien direct avec les
ateliers pratiques

e Découvrir, comprendre et pratiquer les savoirs/savoir-faire
(modes opératoires) permettant de travailler les produits de
qualité dans des menus simples, diversifiés, équilibrés, soignés et
a un colt maitrisé

Les activités en 2024

Ces formations ont concerné les chefs et second de cuisine des
colléges du département du Vaucluse.

Perspectives 2025

Non reconduit par manque de temps, mais possiblement en 2026, car
les formations ont été appréciees

Les chiffres

6 groupes
60 participants
12 jours

Equipe dédiee
Sylvie & Soléne

Pa
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Accompagnement et formation
aux Cuisines Nourricieres

Appropriation et application de la loi Egalim

Objectifs du projet

» Accompagner et former les personnels liés a 2 cuisines collectives, en liaison
chaude, dans la mise en place des nouvelles directives nationales (loi EGALIM)

e Aider les équipes a améliorer la qualité des repas tout en favorisant
’autonomie

e Soutenir la transition alimentaire durable en aidant les équipes a élaborer un
projet alimentaire de référence de la commune et des établissements

e Regrouper, mutualiser et formaliser des ressources (méthodologiques,
techniques, éducatives) dans une malle pédagogique pour faciliter |’autonomie
et la pérenisation des changements

e Créer du lien et une dynamique commune entre les différents services

Les activités en 2024

2 équipes de professionnels parties prenantes de la restauration collective
(cuisiniers, personnel de salle, gestionnaires, élus, éducateurs...) ont démarré un
accompagnement global permettant [’appropriation et [’application de la loi
Egalim (diagnostic, plan d’action, rédaction du Projet Alimentaire de Référence,
formations techniques et approfondissement, suivi, bilan et célébration). Ces
équipes sont issues des communes de Mougins Quartier du Devens et La Roque
d’Anthéron. 15 jours de formations sont prévus par équipe.

Perspectives 2025

L’accompagnement des 2 communes se poursuit en 2025. Plusieurs contacts ont
déja été pris pour 2025-2026.

Les chiffres

2 groupes
45 participants

Equipe dediee

Sylvie & Soléne




Accompagnement et formation
aux Cuisines Nourricieres - N+1

Appropriation et application de la loi Egalim

Objectifs du projet

Poursuivre l’accompagnement et la formation des personnels liés a 3 cuisines
collectives, en liaison chaude, dans la mise en place des nouvelles directives
nationales (loi EGALIM), en 3 axes : coopération, éducation, formation.

Les activités en 2024

3 équipes de professionnels parties prenantes de la restauration collective
(cuisiniers, personnel de salle, gestionnaires, élus, éducateurs...) accompagnés
en 2022-2023 ont poursuivi un accompagnement “N+1” permettant une meilleure
appropriation et l’application de la loi Egalim.

3 modules sont proposés : 1 module technique, 1 module coopération, 1 module
pédagogique.

Perspectives 2025

L’accompagnement des 3 communes se poursuit en 2024-2025, pour renforcer la
dynamique enclenchée et approfondir. Parallelement, suite a son succes, ce projet
sera renouvelé pour les 2 communes en cours d’accompagnement.

Equipe dediee

Sylvie & Soléne

Les chiffres

3 groupes
45 participants
9 jours




Essaimage - Villes Nourricieres

Appropriation et application de la loi Egalim

Objectifs du projet

L (]

En 2022-2023, l’association Le Loubatas a accompagné avec succes 3 communes [ .lll..||'|.||l,..
en PACA aux Cuisines Nourriciéres, pour permettre ’application de la Loi EGALIM - Il M !!
et favoriser la transition alimentaire Cela ayant permis de réels changements, il | | rE pa .:a‘“
est pertinent de former des professionnels pour déployer cette démarche dans
d’autres territoires ayant un terreau favorable et des collectifs déja engagés
dans le sujet. Nous avons déposé et été lauréat au sein du Programme National
de UAlimentation pour mettre en ceuvre cet essaimage sur 2024-2026.

Objectifs : 2 équipes formées a la démarche d’accompagnement + 2 services de
restauration collective accompagnés + 2 groupes de mangeurs sensibilisés a :
’alimentation. Les chiffres
3 sessions de formations de formateurs + 8 étapes d’accompagnement dans 2
communes + 5 ateliers d’éducation a l’alimentation auprés des 2 groupes
mangeurs + une mesure de l'impact psychosocial de |’accompaghement.

10 journées d’ingénierie
pédagogique

Les activités en 2024 . o
Equipe dediee

Le bindome de formatrices du Loubatas a préparé une formation en 3 modules . .

pour 2 équipes de professionnels (cuisiniers formateurs, éducateurs a Sylvie & Solene

’environnement, formateurs...).

Perspectives 2025

2 équipes en Pays de Retz et Ardeche seront formées, les formations se
dérouleront de Janvier a Avril 2025. Puis ces équipes démarreront
’accompagnement d’une commune sur leur territoire en 2025-2026.




Accompagnement
Lycees Agricoles PACA

Objectifs du projet

» Rédiger une charte de ’alimentation durable adaptée a ’établissement

» Développer la culture de I’alimentation durable

e Contribuer a la Transition Alimentaire

e Répondre a la réglementation EGalim « Favoriser [’acquisition pendant U’enfance et
’adolescence d’une culture générale de alimentation (enjeux, culturels,
environnementaux, économiques et de santé publique lés aux choix alimentaires) »
Article 45 page 24

e Travailler de maniere professionnelle et faire équipe Les chiffres
2 groupes

Les activités en 2024 20 participants
8 jours

Le Lycée Agricole des Calanques a Marseille et Le Campus Fontlongue a Miramas ont été
accompagnés.

Equipe. dédiee
Perspectives 2025 Sylvie

Pas d’accompagnement prévu en région PACA a ce stade.
Des démarches sont en cours pour l’essaimage en dehors de PACA.




Accompagnement
PNR Luberon

Objectifs du projet

Le projet a pour objet essentiel la lutte contre le gaspillage alimentaire et ’évolution des
menus d’établissements du PNR du Luberon vers une alimentation méditerranéenne locale
et de qualité. Il s’agit de :

e Mettre en place une culture commune sur les enjeux liés a la relocalisation et au
développement d’une alimentation saine et durable aupres des élus, agents des
différentes structures et public plus large (parents d’éléves, enseignants, etc.)

» Travailler de maniere professionnelle et faire équipe

» Rédiger une charte de ’alimentation durable adaptée a chaque établissement Les chiffres

2 groupes

Les activités en 2024 25 participants
L’accompagnement a débuté en 2024 avec le Lycée de Pertuis et le GIP d’APT.

Equipe dediéee

Perspectives 2025 Sylvie & Soléne

Poursuite jusqu’a septembre 2025.




Les chiffres

2 groupes
40 participants
10 jours

Equipe dédiee
Sylvie

HACCP

Formation certifiante pour apprendre
et appliquer la methodologie HACCP
adaptee aux situations d’animation

Objectifs du projet

» |dentifier les grands principes de la réglementation en relation avec la
restauration collective et les ateliers d’animation engageant des aliments
périssables

e Réfléchir a son projet éducatif en atelier cuisine afin de minimiser les risques
sans perdre ses objectifs

* Analyser les risques liés a une insuffisance d’hygiéne en restauration ou lors
d’ateliers d’animation

* Mettre en ceuvre les principes de l’hygiene en restauration collective et en
animation en appliquant la méthode d’analyse des risques HACCP

* Mettre en ceuvre un plan de maitrise sanitaire adapté a la situation

Les activités en 2024

Deux formations de 5 jours ont eu lieu en Mars et Novembre 2024.

Perspectives 2025

Deux sessions de 5 jours sont prévues en mars 2025 (en Ardeche) et
octobre 2025 (au Loubatas). Le réseau Pétale07 reprend le travail de
[’association en lien avec Travail et Transition pour la certification
QUALIOPI.



Equipe dediéee
Sylvie

Les chiffres

1 groupe
12 participants
3 jours

Formation
Cuisine de Rue

Objectifs du projet

Cette formation, issue de l’expérience de tiers lieux nourriciers de
’association les Rateleurs, a été retravaillée en partenariat avec le
réseau de Cocagne, la SCOOP SaluTerre, ’association Le Loubatas, tous
membres du Mouvement des Cuisines Nourriciéres. Il s’agit d’approcher
directement sur l’espace public la population, et particulierement les
personnes en situation de vulnérabilité alimentaire.

Les activités 2024

La formation s’est déroulée sur 3 jours en avril 2024 a Toulouse.

Perspectives 2025

La formation est annulée pour 2025, faute de participants.




Les chiffres
1 groupe
15 participants
9 jours
Equipe dédiée
Mickaél & Marie

Accompagnement a ’EEDD

Vacances Plurielles

Objectifs du projet

Le Loubatas a accompagné Vacances Plurielles, structure gérant des Accueils
Collectifs de Mineurs (ACM). Récemment, la structure a acquis le lieu « La
Parenthése au Vert » pour intégrer des aménagements pédagogiques comme
une cuisine et un jardin pédagogiques, tout en formant ses équipes a
l'Education & UEnvironnement et au Développement Durable (EEDD).
L’objectif était de donner aux directrices et coordinatrices des clés pour
intégrer pratiques, aménagements, outils pédagogiques, et offres d'animation
en lien avec I'EEDD.

Les activités en 2024
Deux étapes clés :
e Février, au Loubatas : 4 jours d'initiation aux enjeux, méthodes et
outils pédagogiques de U'EEDD tout en s’immergeant dans |’écogite
e Septembre dans le Nord : 5 jours pour adapter et concrétiser ces
pratiques dans les accueils de Vacances Plurielles dont "La Parenthese
au Vert”
Bilan : Une formation réussie, un projet pédagogique consolidé autour de
’EEDD. Vacances Plurielles prévoit de former ses animateurs et
animatrices en 2025 pour poursuivre et approfondir cette démarche.

Perspectives 2025

L’accompagnement se poursuit avec la formation des animatrices en 2025.
Nous espérons également pouvoir accompagner d’autres
établissements grace a la valorisation.



_ Formations Jardin

2 types de formations Jardin ont été proposées en 2024 :
« Formation Jardin Nourricier
o Initiation a la Permaculture

Objectifs
Jardin Nourricier : Acquérir les fondamentaux pour cultiver
efficacement ses légumes biologiques.

Initiation a la Permaculture : Découvrir les principes et les outils

pour concevoir des projets durables, résilients et régénératifs en
s’inspirant du fonctionnement du “Vivant”.

Les chiffres

Les activités 2024

GyolodRes . o
20 participants 2 modules de formation ont eu lieu : initiation a la Apermacullture et
4 jours formation au jardin nourricier. Les formations mélant théorie et
pratique, ont été animées par Antoine Berteau, jardinier-
animateur.
Equipe dediee Perspectives 2025

Avec le départ d’Antoine vers d’autres horizons, le pole jardin est
repris par le secteur pédagogique. Les formations sont suspendues
dans l’attente de retrouver la compétence pour cela.

Antoine
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Les chiffres

5 jours de travail

Accompagnement
Vitropole

Objectifs du projet

Ce projet a consisté a la restauration de la biodiversité sur une parcelle du
pole d’activités Vitropole a Vitrolles.

Il a été choisi avec les partenaires un projet de création de fascines,
permettant d’infiltrer ’eau, avec implantations d’essences adaptées au
climat, selon les principes d’hydrologie régénérative. Les étapes suivantes
ont été mises en place : design, conseil, travaux de terrassement, chantier
création de fascines, atelier de sensibilisation a l’hydrologie régénérative.

Perspectives 2025

Pas de perspectives pour ce projet. De plus, le départ d’Antoine
vers d’autres horizons laisse ’association sans compétences sur ce
sujet spécifique.

ZONE 1

Espace
convivial

Circulation pressentie
Fascines sur courbe de niveau




Equipe dediee

Damien & Marie

Les chiffres

90 participants
6 ateliers facilités en
simultané

Forum Cantines
Durables

Objectifs du projet

Le PAT a organisé le mercredi 5 juin 2024, a Miramas, un évenement
d’échanges et de convivialité autour de la Mission Nos Cantines Durables. Les
objectifs de cet évenement sont les suivants :
e Valoriser le travail effectué dans le cadre de la mission Nos Cantines
Durables 2021-2024
e Mettre a U’honneur les initiatives inspirantes pour donner envie aux
collectivités de poursuivre leur engagement vers des cantines plus durables
e Organiser un temps de concertation pour préciser la feuille de route 2024-
2027 en fonction des remontées de terrain

Les activités 2024

L’accompagnement du Loubatas a consisté a la co-organisation du forum,
’animation de 6 ateliers d’intelligence collective sur des thématiques
choisies par l’équipe du PAT. Pour chaque atelier : un expert, un animateur,
une collectivité témoin du territoire du PAT. Sur les thématiques comme
“Acheter local et durable en mutualisant”, “L'éducation au go(t du champs a
la classe en passant par la cantine”, “De la cantine a la maison : faire le lien
avec les famille” ou encore “Valorisation des Biodéchets”.

Perspectives 2025

Le Forum n’est pas reconduit en 2025, mais nous tenterons de
capitaliser sur ces compétences pour pouvoir propos ’

prestations similaires aupres de nos collectivités
fonction des besoins.



LE LOUBATAS
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